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Протокол № 3  

дистанційного засідання Колегії Департаменту освіти Вінницької міської 

ради від 30.04.2021 р. 

 

Час проведення: 14.30 – 15.30 

Місце та форма проведення: Департамент освіти, каб.302, дистанційний 

зв’язок у Вайбер-групі. 

 

Присутні: члени  Колегії Департаменту освіти – Яценко О.В.,  Божок І.В., Га-

рник Л.П., Діденко Л.М., Богар Н.В., Виговська В.М., Качур В.О., Коцюруба 

О.М., Кучма Н.А., Лебідь І.Н., Мазур Н.В., Михайлова І.В., Мусійчук С.І., Пе-

рекрестенко Н.В., Самойленко Л.А., Шмигун Г.В. (16 осіб). 
 

 

Порядок денний: 
 

1. Про хід реалізації основних положень Концепції Нової української школи 

в закладах загальної середньої освіти Вінницької міської  територіальної 

громади у 2020/2021н.р.        

Л.Діденко, головний спеціаліст відділу загальної сере-

дньої освіти, дистанційної освіти та впровадження 

ІКТ.  

2. Про нагородження грошовими преміями міської ради обдарованих учнів, 

педагогів, керівників закладів загальної середньої освіти Вінницької місь-

кої територіальної громади.        

Т.Малявіна, головний спеціаліст відділу загальної се-

редньої освіти, дистанційної освіти та впровадження 

ІКТ.  

3. Про виплату щомісячної стипендії Вінницької міської ради кращим учням 

закладів загальної середньої та позашкільної освіти Вінницької міської те-

риторіальної громади у ІІ семестрі 2020-2021 н.р.     

Н.Перекрестенко, начальник відділу виховання та по-

зашкільної роботи. 
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1. Про хід реалізації основних положень Концепції Нової української школи 

у закладах загальної середньої освіти Вінницької міської  територіаль-

ної громади у 2020/2021 н.р.. 

СЛУХАЛИ: 

Л. Діденко, головного спеціаліста відділу загальної середньої освіти, дис-

танційної освіти та впровадження ІКТ. 

Повідомила про впровадження в закладах загальної середньої освіти у 

2020/2021 н.р. основних вимог Концепції Нової української школи та Дер-

жавного стандарту початкової освіти. 

Пропозицій та доповнень до інформаційних матеріалів не надходило. 

Доповідна записка додається до протоколу (Додаток 1). 

УХВАЛИЛИ: 

1. Доповідну записку «Про хід реалізації основних положень Концепції 

Нової української школи у закладах загальної середньої освіти Вінниць-

кої міської  територіальної громади у 2020/2021н.р.» взяти до відома. 
 

2. Стан реалізації Концепції Нової української школи у закладах загальної 

середньої освіти Вінницької міської територіальної громади визнати за-

довільним. 
 

3. Відділу загальної середньої освіти, дистанційної освіти та впровадження 

ІКТ спільно з комунальною установою «Центр професійного розвитку 

педагогічних працівників Вінницької міської ради»: 

3.1. Забезпечити постійний організаційно-методичний супровід прове-

дення у ЗЗСО ВМТГ зарахування дітей до 1-класу 2021/2022н.р. у 

відповідності до нормативних вимог з неухильним дотриманням са-

нітарно-протиепідемічних заходів. 

       До 01.09.2021 р. 

3.2. Продовжити проведення майстер-класів, тренінгів, педагогічних 

майстерень, семінарів, коучінгів, засідань круглих столів та творчих 

груп з питань ефективного впровадження Концепції Нової українсь-

кої школи та якісної організації дистанційного навчання. 

       2021/2022 н.р. 

3.3. Забезпечити висвітлення ходу реалізації Концепції Нової української 

школи на сайтах Департаменту освіти Вінницької міської ради, КУ 

«Центр професійного розвитку педагогічних працівників Вінницької 

міської ради», власних сайтах закладів загальної середньої освіти. 

       2021/2022 н.р. 

3.4. Організовано провести ІІ етап міського огляду-конкурсу професійної 

майстерності педагогів початкової школи закладів освіти уроків інте-

грованого курсу «Я досліджую світ» відповідно до Концепції Нової 

української школи у номінації «Дистанційний урок» (наказ Департа-

менту освіти Вінницької міської ради від 20.04.2021 р. № 199 «Про 
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організацію проведення ІІ етапу міського огляду-конкурсу профмай-

стерності педагогів початкової школи «Особливий урок інтегрова-

ного курсу "Я досліджую світ" у номінації «Дистанційний урок») . 

       Травень 2021 р. 

4. Керівникам закладів загальної середньої освіти ВМТГ: 

4.1. Забезпечити організовану участь педагогів та учнів 4-х класів у ІІ ци-

клі моніторингового дослідження якості початкової освіти «Стан 

сформованості читацької та математичної компетентностей випуск-

ників початкової школи» Українського центру оцінювання якості 

освіти (наказ МОН України від 21.01.2021 р. № 78 «Про проведення 

основного етапу другого циклу загальнодержавного зовнішнього мо-

ніторингу якості початкової освіти «Стан сформованості читацької та 

математичної компетентностей випускників початкової школи закла-

дів загальної середньої освіти»). 

Травень 2021 р. 

4.2. Забезпечити організоване проведення зарахування дітей до 1-класу 

2021/2022н.р. ЗЗСО ВМТГ відповідно до нормативних вимог, наказу 

Департаменту освіти Вінницької міської ради від 18.03.2021 № 131 

«Про формування контингенту учнів перших класів комунальних за-

кладів загальної середньої освіти Вінницької міської територіальної 

громади 2021/2022 н.р.» та інструктивно-методичних рекомендацій 

Департаменту освіти Вінницької міської ради про зарахування до 1-х 

класів ЗЗСО ВМТГ. 

       До 01.09.2021 р. 

4.3. Розглянути питання стану реалізації Концепції Нової української 

школи на засіданнях педагогічних спільнот вчителів школи І ступеня 

ЗЗСО ВМТГ, винести на розгляд педагогічної ради закладу. 

       До 01.10.2021 р. 

4.4. Продовжити участь у всеукраїнському експерименті щодо пілоту-

вання нового Державного стандарту базової середньої освіти Нової 

української школи у пілотних 5-х класах КЗ «Гуманітарна гімназія № 

1 імені М.І. Пирогова Вінницької міської ради» та КЗ «Загальноосві-

тня школа І-ІІІ ступенів № 12 Вінницької міської ради» (наказ МОН 

України від 03.04.2021 р. №406 «Про реалізацію інноваційного осві-

тнього проєкту всеукраїнського рівня за темою "Розроблення і впро-

вадження навчально-методичного забезпечення для закладів  загаль-

ної середньої освіти в умовах реалізації Державного стандарту базо-

вої середньої освіти"») . 

       2021-2027 рр. 

4.5. Сприяти створенню в закладах освіти сучасного освітнього простору 

та продовжити комплектування початкової школи закладів загальної 

середньої освіти обладнанням для діяльнісного навчання НУШ згі-

дно з вимогами  Типового переліку засобів навчання та обладнання 

для навчальних кабінетів початкової школи, затвердженого наказом 
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МОН України від 07.02.2020 р. №143, зареєстрованого в Мінюсті Ук-

раїни 11.03.2020 р. за №258/345410. 

       2021/2022 н.р. 

4.6. Сприяти залученню до більш активної участі на добровільних засадах 

вчителів закладу у  сертифікації педагогічних працівників відповідно 

до вимог Положення про сертифікацію педагогічних працівників, за-

твердженого Постановою КМУ від 27.12.2018 р. № 1190, в редакції 

постанови Кабінету Міністрів України від 24 грудня 2019р. № 1094, 

та роз’яснень листа МОН України від 04.01.2019 р. № 1/9-8 «Про до-

бровільність сертифікації педагогічних працівників». 

2021/2022 н.р. 

4.7. Сприяти підвищенню загальної цифрової грамотності педагогів шля-

хом залучення до проходження онлайн-курсів з використанням добі-

рки сервісів дистанційного навчання вчителів, розташованих на пла-

тформах Цифрового видавництва MCFR, спільноти активних освітян 

Всеосвіта, Видавничого дому «Освіта», Академії дистанційної 

освіти, Міністерства та Комітету цифрової трансформації України 

(освітні серіали «Дія»), студії онлайн-освіти EdEra  та системи ресу-

рсів онлайн-курсів України та світу Prometheus. 

2021/2022 н.р. 

5. Контроль за виконанням даного рішення Колегії покласти на заступника 

директора Департаменту освіти І. Божок. 

 

 

2. Про нагородження обдарованих учнів, педагогів, керівників закладів за-

гальної середньої освіти Вінницької міської  територіальної громади. 

СЛУХАЛИ: 

Т. Малявіну, головного спеціаліста відділу загальної середньої освіти, дис-

танційної освіти та впровадження ІКТ. 

Повідомила членам Колегії  про список претендентів на нагородження гро-

шовими преміями міської ради в складі учнів та вихованців закладів 

освіти, які стали переможцями та призерами творчих конкурсів, олімпіад, 

конкурсів Малої академії наук протягом навчального року; педагогів та 

керівників закладів освіти за значні особисті досягнення у навчально-ме-

тодичній роботі, роботі з обдарованими учнями з метою підтримки та за-

лучення їх до творчого пошуку, спортивних досягнень, запровадження 

інноваційних форм і методів роботи. 

Пропозицій та доповнень до інформаційних матеріалів і проєкту рішення 

Колегії не надходило. 

      Доповідна записка додається до протоколу (Додаток 2). 

УХВАЛИЛИ: 

1. Доповідну записку «Про нагородження обдарованих учнів, педаго-

гів, керівників Вінницької міської  територіальної громади» взяти до 

відома. 
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2. Затвердити список для нагородження обдарованих учнів, педагогів, 

керівників Вінницької міської  територіальної громади (Додаток 1). 

3. Організувати  нагородження у травні 2021 року з дотриманням 

усіх санітарно-епідеміологічних вимог. 

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на  заступника 

директора Департаменту освіти І. Божок. 

 

3.  Про виплату щомісячної стипендії Вінницької міської ради кращим уч-

ням закладів загальної середньої та позашкільної освіти Вінницької мі-

ської об’єднаної територіальної громади у ІІ семестрі 2020-2021 н.р. 

СЛУХАЛИ: 
Н. Перекрестенко, начальника відділу виховання та позашкільної роботи 

Довела до відома членів Колегії Департаменту освіти інформацію стосовно 

кількості стипендіатів Вінницької міської ради у ІІ  семестрі 2020/2021 н.р. 

Пропозицій та доповнень до інформаційних матеріалів і проєкту рішення 

Колегії не надходило. 

 Доповідна записка додається до протоколу (Додаток  3). 

УХВАЛИЛИ: 

1. Доповідну записку «Про виплату щомісячної стипендії Вінницької мі-

ської ради кращим учням закладів загальної середньої та позашкільної 

освіти Вінницької міської територіальної громади  у ІІ семестрі 2020-

2021 навчального року»  взяти до відома. 

2. Затвердити список учнів  закладів загальної середньої та позашкільної 

освіти – стипендіатів Вінницької міської ради на ІІ семестр 2020-2021 

навчального року. 

3.  Організувати вручення стипендій у травні 2021 року з дотриманням 

усіх санітарно-протиепідемічних вимог. 

4. Контроль за виконанням даного рішення Колегії покласти на  заступ-

ника директора Департаменту освіти І. Божок . 

 
 

Голова Колегії,  

  

Директор Департаменту      О. Яценко 

     

 

Секретар Колегії     Л. Діденко  


